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Letter  
of transmittal

Irene Merie,

Acting Chair of the Board

The Honourable Matt Wiebe 
Minister of Justice & Attorney General 
General Room 104 – Legislative Building  
Winnipeg MB. R3C 0V8 

Dear Minister Wiebe: 

In accordance with 101(1) of The Legal 
Profession Act, I am pleased to share the 
39th Annual Report of the Manitoba Law 
Foundation for the fiscal year ending  
March 31, 2025. 

This report includes the Foundation’s audited 
Financial Statements, reviewed by Fort Group 
Chartered Professional Accountants Inc.  
and approved by our Board of Directors  
at its June 10, 2025 meeting.

Sincerely,
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The Manitoba Law Foundation acknowledges that the lands we call 
Manitoba are the ancestral lands of the Anishinaabeg, Ininiwak, 
Anishininiwak, Denesuline, and Dakota Oyate. 

Land  
Acknowledgement

Between 1871 and 1907, Treaty 
Commissioners acting on behalf of  
the Crown made Treaties No. 1 through 
6 and Treaty 10 with leaders of the 
Anishinaabeg, Ininiwak, Anishininiwak, 
and Denesuline respecting the use  
of these lands.

While the work of the Foundation extends 
throughout Manitoba, the Foundation 
office is located in Treaty 1 Territory, the 
birthplace and homeland of the Red River 
Métis. It is with gratitude that we also 
acknowledge Shoal Lake 40 First Nation, 
the source of Winnipeg’s water.

Today, sixty-four First Nation 
communities, who hold spiritual and 
cultural ties to the land, live in Manitoba. 
We acknowledge with respect and 

gratitude the many First Nations, Inuit 
and Métis peoples whose footsteps have 
marked this land for centuries.

Manitoba is a legally pluralistic province 
in which the Crown’s common law legal 
order and Indigenous legal orders co-
exist. We are called to be mindful and 
intentional of the role the Foundation 
plays in these systems and in the inter-
relationship of these systems.

We dedicate ourselves to work with First 
Nation, Inuit and Métis communities in a 
spirit of reconciliation to advance access 
to justice in a manner that reflects and 
includes their values and legal orders, as 
well as the responsibilities and obligations 
created by Treaties 1 through 6 and 10.
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In the 2024-2025 fiscal year, the Manitoba Law Foundation continued 
to build on the momentum of previous years, while ensuring that our 
resources are strategically directed to advance Access to Justice 
across the province.

Chair Message

Although 2024-2025 IOLTA revenues 
declined by 15.5% compared to the 
previous fiscal year, they remain the 
second highest in the Foundation’s 
history. This reflects continued higher-
than-average lawyer trust account 
balances, even with a drop in prime 
interest rates.

Ongoing trade tensions and new  
tariffs introduced by the United States 
are expected to dampen economic 
growth in Canada and increase 
inflationary pressure. The broader 
economic outlook remains especially 
uncertain due to fast-changing  
policy developments.

The Foundation awarded more grants 
and increased its overall funding in 
response to higher revenues, providing 
more than $10 million across 33 
discretionary grants to advance access 
to justice in Manitoba. With a strong 
Reserve for Future Grants, in place, it is 
well positioned to maintain support in 
the coming years, even as interest rates 
and revenues are expected to decline. 
 

The Foundation also established a 
Strategic Reserve Fund of $6 Million 
this past year which will be used in part 
to implement and fund a new granting 
program focused on access to justice 
initiatives benefitting Northern, rural, 
and remote Manitoba. This underscores 
our commitment to ensuring legal 
services reach all Manitobans, 
regardless of geography.

A key milestone this past year was the 
Foundation’s establishment of three 
groundbreaking bursaries available to 
residents of Manitoba enrolled at the 
University of Manitoba, Faculty of Law, 
with grant funds of nearly $4.6 million. 

The MLF Truth & Reconciliation 
Bursary, MLF Northern, Remote & Rural 
Access to Justice Bursary, and MLF 
Equity & Transformation Bursary will 
support individuals from communities 
who often face greater challenges 
- including financial barriers - in 
accessing legal education and careers. 
By investing in the next generation of 
legal professionals, the Foundation is 
contributing to a more representative 
and accessible justice system  
in Manitoba. 
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Continued efforts to enhance the 
Foundation’s profile were made through  
the launch of a new website, designed to 
enhance accessibility and engagement 
with grant applicants, stakeholders, and 
the public. This modernized platform 
reflects our new logo and brand, as well 
as our commitment to transparent,  
user-friendly communication.

The Board saw changes, welcoming 
Law Society of Manitoba appointees 
Sharyne Hamm and Wayne Onchulenko, 
who bring valuable expertise and fresh 
perspectives. We extend our sincere 
gratitude to outgoing board members 
Patricia Kloepfer and Anita Southall for 
their dedicated service and contributions 
to the Foundation.

On behalf of the Board of Directors,  
I want to express my appreciation to  
my fellow board members for their 
guidance, dedication, and thoughtful 
governance. I also extend our gratitude  
to the Foundation’s staff, whose diligence, 
expertise, and commitment have been 
integral to our success in 2024-2025.

As we look ahead, we remain committed 
to strengthening access to justice for 
all Manitobans and ensuring that our 
resources are deployed strategically, 
equitably, and effectively in alignment  
with our mandate.

Irene Merie 
 

Acting Chair 
Manitoba Law Foundation

A key milestone 
this past year was 
the Foundation’s 
establishment of 
three groundbreaking 
bursaries available 
to residents of 
Manitoba enrolled 
at the University of 
Manitoba, Faculty 
of Law, with grant 
funds of nearly  
$4.6 million.” 
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About the Foundation

The Manitoba Law Foundation was 
created in 1986 under The Law 
Society Act and continues today 
under The Legal Profession Act 
(the Act) enacted in 2002.  

The Foundation’s revenues come from 
interest on pooled trust accounts 
maintained by lawyers practising in 
Manitoba. Under the Act, lawyers 
are required to direct their financial 
institutions to pay this interest to  
the Foundation. 

From this revenue, the Foundation is 
required to make grants to Legal Aid 
Manitoba and the Law Society  
of Manitoba.

After covering those obligations and its 
own operating costs, the Foundation can 
also award additional (discretionary) 
grants to other organizations that  
align with its purpose. 

The Foundation is governed by a Board 
of Directors appointed under the Act. 
Directors serve terms ranging from  
2 to 4 years and may be reappointed.  
They remain Directors until someone   
is appointed to replace them. 

To learn more about our work or 
how to apply for a grant please visit 
ManitobaLawFoundation.org    

Purpose Vision Mission

The purpose of the Foundation is 
to encourage and promote legal 

education, legal research, law 
reform, legal aid services, and the 
development and maintenance of 

law libraries.  

Advancing justice through  
access, knowledge  
and understanding.

The Foundation commits to 
advancing legal knowledge, 

fostering excellence within the 
legal profession, and facilitating 
community understanding of the 
justice system. The Foundation 
funds programs and initiatives 

 that promote and enhance  
these commitments.
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Board of Directors

Minister of Justice Appointees
Irene Merie
Acting Chair, October 2023 
Vice Chair, Appointed January 2022

Ian Scarth
Acting Vice Chair, October 2024 
Director, Appointed December 2021

Melanie Beaudry
Director, Appointed December 2021

Laurelle Harris, K.C.
Director, Appointed January 2022

Law Society of  
Manitoba Appointees
Sharyne Hamm
Director, Appointed August 2024

Patricia Kloepfer
Director, August 2019 - August 2024 

Yasothini Mathu 
Director, Appointed August 2022

Wayne Onchulenko
Director, Appointed August 2024

Anita Southall
Director, August 2021 - August 2024

 

President of the Manitoba 
Branch, Canadian Bar 
Association Appointee
Candray Mehkary
Director, Appointed September 2023

Faculty of Law, University  
of Manitoba, Ex Officio
Dr. Richard Jochelson
Director, June 2021

Foundation Staff
Erin Wilcott
Executive Director

Donna Frame
Accounting Services Manager

Meghan Pavlick
Executive Assistant
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IOLTA Revenue Since 2016 

Most of the Foundation’s  
revenue comes from interest 
earned on lawyers’ pooled  
trust accounts (IOLTA). 

This does not include interest paid 
on specific trust investments held for 
individual clients. The revenues are 
based on interest rate arrangements 
with financial institutions in Manitoba 
and are typically linked to the prime 
rate. Consequently, IOLTA revenues can 
fluctuate significantly based on changes  
in interest rates and the broader economy. 

In 2024-2025, IOLTA revenues fell by 
15.5%, from $32.1 million to $27.1 million. 
Even with this decline, these are the 
second highest annual revenues in the 
Foundation’s history. The drop was mainly 
due to several prime rate reductions—25 
basis points in June, July, and September; 
50 basis points in both October and 
December 2024; and further 25 basis point 
cuts in January and March 2025.

The chart below illustrates the variability 
of the Foundation’s IOLTA revenues over 
the past 10 years.
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The Foundation’s long-term 
investments are held in a  
Managed Fund administered by  
The Winnipeg Foundation, as part  
of its Consolidated Trust Fund. 

Due to the Foundation’s strong cash 
position, it has opted not to take annual 
cash disbursements from The Winnipeg 
Foundation for the past 2 years, allowing 
these funds to remain invested in the 
Managed Fund. 

Investment income includes both realized 
and unrealized gains and losses, along 
with interest and dividend earnings, after 

deducting administration and investment 
management fees. In fiscal 2024-2025,  
the Foundation recorded an investment 
gain of $703 thousand, a 3.7% decline 
from the $731 thousand in income 
reported the previous year.

As shown in the chart below, investment 
income tends to fluctuate significantly 
from year to year.

In addition to its long-term investments, 
the Foundation also earns interest on the 
cash held in its operating account. In fiscal 
2024-2025, this interest income totalled  
$2 million.

Investments
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The Foundation maintains a 
Reserve for Future Grants to help 
ensure consistent funding for 
discretionary grant recipients, even 
during years with lower revenue. 
 

According to the Foundation’s Reserve 
Policy, the reserve balance must be 
between two and four times the average 
annual discretionary grant total, based on 
a three-year rolling average. As of year-end, 
the reserve stood at 54.9% of the policy’s 
maximum limit.

Reserve For Future Grants
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In fiscal 2024-2025, the Foundation 
introduced a Strategic Reserve Policy  
and established a Strategic Reserve  
Fund of $6 million which will be used 
in part to implement and fund a new 
granting program focused on access  
to justice initiatives benefitting  
Northern, rural, and remote Manitoba.

Strategic Reserve

The Foundation’s operating expenses 
for 2024-2025 totalled $413 thousand, 
an increase of 31.9% from the previous 
year attributable to increased staffing 
and consulting costs. To support the 
Foundation’s expanding administrative 
needs an Executive Assistant was  
hired in September 2024.

Operations

15
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Grants

Since 1986, the Foundation has received approximately  
$176 million in IOLTA revenues and granted approximately 
$167 million to advance the Foundation’s purpose of 
encouraging and promoting legal education, legal  
research, legal aid services, law reform, and the  
maintenance and development of law libraries. 

Statutory Grants
The Act requires that the Foundation 
provide statutory grants to Legal Aid 
Manitoba and the Law Society of Manitoba 
equivalent to 50% and 16.67% of IOLTA 
received in the fiscal year, respectively. 

The grant to Legal Aid is a general-purpose 
grant, while the grant to the Law Society 

is designated for educational purposes 
and for expenses incurred in ensuring 
compliance by its members in directing 
financial institutions to remit IOLTA to  
the Foundation.

The following grants were paid and 
accrued in the 2024/2025 fiscal year.

Disbursed 	 $16,053,100
Accrued	 $13,558,481

Disbursed 	 $5,352,104
Accrued	 $4,520,397

The Foundation has allocated $90 million 
in statutory grants to Legal Aid Manitoba 
and $30 million in statutory grants to the 

Law Society of Manitoba since 1986.
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Grants for Bursaries

Beginning in Autumn 2025, the bursaries 
will be available to eligible students  
enrolled at the University of Manitoba, 
Faculty of Law.  

The bursaries, described below, reflect 
the Foundation’s unwavering commitment 
to fostering a legal profession that is 
representative of the vibrant and  
diverse communities it serves. 

The Manitoba Law Foundation Truth  
& Reconciliation Bursary

As part to the Foundation’s efforts 
to advance Reconciliation, as well as 
Access to Justice in a manner that 
reflects and includes the values and legal 
orders of First Nations, Inuit, and Métis 
communities, this bursary is meant to 
enhance access to legal education and 
support the membership and participation 
of individuals from these communities in 
Manitoba’s practicing bar.

The Manitoba Law Foundation Equity & 
Transformation Bursary

This bursary is intended to increase access 
to legal education, as well as membership 
and participation in Manitoba’s practicing 
bar, of Black/racialized individuals or 
other underrepresented and marginalized 
groups. The Foundation believes the 
practising bar should reflect the  
society it serves. 
 
 

The Manitoba Law Foundation Northern, 
Remote & Rural Access to Justice Bursary

The majority of Manitoba’s practising 
bar resides in Winnipeg. With fewer and 
fewer new lawyers choosing to practice in 
Northern, remote, and rural Manitoba, this 
bursary seeks to enhance access to legal 
education and support membership and 
participation in Manitoba’s practicing bar 
for individuals committed to advancing 
access to justice in Northern, remote, 
and rural Manitoba.

Eligible students can apply for a bursary to 
cover full tuition costs in any year of study 
and could benefit from the bursary for up 
to 3 years, so long as they achieve and 
maintain a satisfactory academic average 
and can demonstrate continued  
financial need.

With this commitment of nearly $4.57 
million in grant funds, the Foundation 
strives to remove financial barriers that 
have historically made it more difficult 
for individuals from underrepresented 
communities to pursue legal  
education and careers.  

Over time, these bursaries will help to 
build a legal profession that is truly 
representative of the diversity of our 
province and move us closer to ensuring 
that all Manitobans, regardless of where in 
the province they reside, have meaningful 
access to legal services and justice. 

In 2024-2025, the three groundbreaking bursaries were established  
by the Foundation through grant funds totalling $4.57 Million  
to the University of Manitoba, Faculty of Law.
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Discretionary Grants 
Discretionary grant funding comes 
from any surplus carried over 
from the previous year, along with 
current-year revenue remaining 
after covering operating costs  
and required (statutory) grants.  
The Foundation may also add to  
its Reserve for Future Grants if  
it falls below the maximum set  
in its policy.

In 2024-2025, the Foundation approved 
a total of $10,119,927 in discretionary 
funding across Core Operating, Project, 
and Small Grants. 

For the first time, twelve core operating 
grant recipients received multi-year funding 
commitments—providing 2 to 3 years of 
stable support —totaling $4.3 million.

Since 1986, the Foundation has approved 
over $45 million in discretionary grants.

Details of discretionary grants awarded  
(by mandated area) from April 2024 to 
March 2025 follow.

Since 1986, the 
Foundation has 
approved over 
$45 million in 
discretionary grants”
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Legal Education 

Black Law Students Association of Canada
34th Annual BLSA Canada National Conference			   $22,000

Community Legal Education Association (Manitoba)
General operating grant 2025/2026 - 2027/2028		  	 $676,425

Friends of the Canadian Museum for Human Rights
Love in a Dangerous Time: Stories of Resistance  
from Canada’s LGBT Purge			   $20,000

Legal Aid Manitoba
Public Interest Law Centre - Public Interest Advocacy Conference		  $20,000

LEVEL
Indigenous Youth Outreach Program		  	 $20,000

Manitoba Bar Association
Access to Justice Public Awareness Campaign			   $50,000

National Access to Justice Committee
National Catalyst			   $60,000

Pro Bono Students of Canada, Manitoba Chapter
General operating grant 2025/2026 - 2027/2028			   $47,776

University of Manitoba, Faculty of Law
Access to Justice Advisory Network Annual Forum			   $12,500

Clinical Programs - general operation grant 2025/2026 - 2026/2027	 $222,868

Indigenous Learning & Legal Services			   $44,153

Pilot Program for Internationally Trained Lawyers			   $329,250

Sessional Instructors - 2025/2026 - 2027/2028			   $500,400

The Interdisciplinary Journal of Inaakonigewin & Conference			  $16,000

The Manitoba Law Foundation Equity & Transformation Bursary		  $1,522,000

The Manitoba Law Foundation Northern, Remote  
& Rural Access to Justice Bursary			   $1,522,000

The Manitoba Law Foundation Truth & Reconciliation Bursary		  $1,522,000

University of Ottawa, Faculty of Law
An Institution to Celebrate:  Exploring 150 Years  
at the Supreme Court of Canada			   $35,000

Women’s Legal Education & Action Fund
Advancing Social Justice Through Law in Winnipeg			   $32,438
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Legal Research 

Manitoba Métis Federation
Enhancing Community Health Through  
Understanding Legal Barriers			   $33,886

University of Manitoba
Legal Research Institute - general operating  
grant 2025/2026 - 2027/2028			   $317,400

Legal Aid Services 

Association des juristes d’expression francais du Manitoba
General operating grant 2025/2026 - 2027/2028			   $377,263

Community Unemployed Help Centre
General operating grant 2025/2026 - 2027/2028			   $90,000

Legal Aid Manitoba
Public Interest Law Centre - general operating  
grant 2025/2026 - 2027/2028			   $714,150

University of Manitoba Community Law Clinic & Prison Law  
Clinic - general operating grant 2025/2026 - 2026/2027			   $677,470

Legal Help Centre of Winnipeg
Building Organizational Capacity			   $17,250

General operating grant 2025/2026 - 2026/2027			   $277,600

Improving DEI, Articling Student			   $20,000

University of Manitoba, Faculty of Law
Law Library Hub			   $61,560

M
an

ito
ba

 L
aw

 F
ou

nd
at

io
n

20



Law Reform 

Manitoba Eco-Network
Empowering the Community - Environmental  
Assessment Reform			   $20,000

Manitoba Law Reform Commission
General operating grant 2025/2026 - 2026/2027			   $398,500

Development & Maintenance 
Of Law Libraries 

Canadian Legal Information Institute 
Leveraging AI to Summarize MB Primary  
Legal Information - Phase 2		  	 $114,703

University of Manitoba, Faculty of Law
E. K. Williams Law Library - general operating  
grant 2025/2026 - 2027/2028			   $325,335
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Expanding Access to Justice Behind Bars: 
How Law Foundation Support Is 
Transforming Legal Information 
& Services for Individuals 
Incarcerated in Manitoba
The Foundation’s support for  
two transformative initiatives is 
helping deliver legal information, 
advice, and representation to  
some of Manitoba’s most  
marginalized individuals.

In 2023, the University of Manitoba 
Community Law Centre launched the  
Prison Law Clinic, and the Manitoba Law 
Library, in partnership with the Manitoba 
Library Association’s Prison Libraries 
Committee, expanded its Legal Information 
for Incarcerated Manitobans project.

Barriers to Access to Justice in 
Correctional Facilities

There are six adult correctional centres  
in Manitoba, along with a pre-trial 
detention centre and one youth facility.  
The total combined rated capacity of  
these facilities allows for the incarceration 
of approximately 2,870 individuals.

Across these centres, incarcerated 
persons often face legal challenges 
without the tools, information, advice, or 
support to navigate them. Whether dealing 
with institutional disciplinary charges, 
parole hearings, or appeals, or just 
navigating the legal process, incarcerated 
persons face multiple and overlapping 
barriers to accessing legal resources  
and support.

While Stony Mountain Institution is 
required by federal policy to provide 
incarcerated persons with access to a 
library, including certain legal resources, 
provincially run facilities have no such 
policy or requirement.

As a result, library and literacy services 
in many institutions are lacking. Where 
services are available, few have dedicated 
library spaces and none have trained 
library staff. Even when legal materials are 
available, they are often not offered in plain 
language or alternative formats. 

Internet access in correctional centres 
is rarely available, making it difficult for 
incarcerated persons to access CanLII      
(free legal research database), court 
websites, and public legal education 
resources. This makes it very challenging 
to find court forms and up-to-date  
case law. 

Corrections staff are often unaware of— 
or resistant to providing access to —  
legal resources that are available.   

Providing meaningful legal services to 
incarcerated individuals is made more 
difficult by institutional bureaucratic 
hurdles (described in further detail  
later in this article). 
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The University of Manitoba Community 
Legal Centre (UMCLC) is part of a  
long-standing partnership between 
Legal Aid Manitoba and the University 
of Manitoba. Since 1972, UMCLC has 
provided criminal legal services to 
financially eligible individuals using  
a student clinic model under the  
supervision of practicing lawyers. 

The 2024 launch of the Prison Law Clinic 
marked a significant new chapter, focusing 
on legal issues related to incarcerated 
individuals’ conditions of confinement.

Prior to 2024, Legal Aid Manitoba had  
a long-standing practice of offering 
pro bono “duty counsel” services to 
incarcerated persons charged with 
disciplinary offences.  On the day of the 
disciplinary hearings, legal aid articling 
students (on a one-month rotation) would 
attend to help incarcerated persons 

understand the charges against them, 
make decisions about their case, and/or 
provide legal representation. 

This duty counsel service was unilaterally 
cancelled by Stony Mountain in June 
2023. Incarcerated persons were then left 
to self represent at these hearings or ask 
for additional time to find legal counsel 
(resulting in additional delays to a process 
meant to occur efficiently).

With Foundation support, UMCLC hired 
a dedicated prison law lawyer and 
articling student, enabling consistent, 
systemic prison law advocacy backed 
by institutional knowledge and UMCLC’s 
extensive experience in clinic operations 
and established systems.

Initially envisioned to provide 
representation to incarcerated persons at 
Stony Mountain for disciplinary hearings 
and administrative tribunals, as well as 

Photo by Shannon VanRaes.

Left to Right: Chanelle Lajoie (Articling Student), Leif Jensen (Staff 
Lawyer), Trechelle Bunn (Summer Student), Allison Fenske (Director)

Launching The Prison Law Clinic: 
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assistance with grievance processes and 
parole planning, the Clinic has quickly 
expanded its scope.

The Clinic is now also representing 
individuals before the Parole Board of 
Canada and its Appeal Branch, advocating 
for incarcerated persons’ access to 
healthcare and assisting self-represented 
incarcerated persons with civil claims.

Although the Clinic has not yet actively 
expanded services beyond Stony 
Mountain, it has taken on a few clients 
from provincial facilities.

Each request for assistance is reviewed 
based on eligibility, merit, likelihood of 
success, and the potential for the case to 
drive systemic reform or enhance access 
to justice for incarcerated persons. Even 
when legal representation is not provided, 
the Clinic seeks to provide guidance by 
issuing detailed opinion letters and,  
where appropriate, legal advice as to  
how to continue. 

Despite the unilateral removal of the duty 
counsel program, the Clinic continues to 
represent clients at disciplinary hearings 
and has successfully applied for judicial 
review in several matters. 

In their work to date, the Clinic has 
encountered significant challenges with 
Correctional Service Canada’s (CCS) 

administrative processes. For instance, 
CSC maintains that it is the incarcerated 
person’s responsibility to provide their 
legal counsel with case information, often 
refusing the Clinic’s request to release 
reports on clients, even when prior written 
consent is provided. Clients who provide 
reports directly to the Clinic are often 
charged fax, copy, or mailing fees to do so. 
These fees may be $1/page, for inmates 
who cannot earn more than approximately 
$5/hour. Incarcerated persons are then 
required to wait for an in-person meeting 
with their lawyer, leading to delay and 
limiting the effectiveness of  
legal representation.

Filing for judicial review typically 
necessitates completing a complaint 
and two internal institutional appeals, 
a process that can take months and 
leave clients disheartened. As a result, 
many incarcerated persons are forced 
to abandon their pursuit of meaningful 
remedies, instead hoping their legal 
actions will benefit others.

Reconciliation in Action 

The Clinic prioritizes services to  
individuals who identify as Indigenous, 
acknowledging their stark mass 
incarceration in both federal and  
provincial correctional facilities. 

Each request for assistance is  
reviewed based on eligibility, merit, 

likelihood of success, and the potential 
for the case to drive systemic reform 

or enhance access to justice for 
incarcerated persons.”
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A Defining Case: The Detention  
of Geraldine Mason

A recent and high-profile case is the 
Clinic’s representation of Geraldine Mason, 
a 36-year-old First Nations woman from 
God’s Lake First Nation. Ms. Mason spent 
a month in a provincial jail after she was 
detained in October 2024 under The Public 
Health Act without criminal charges. 
Diagnosed with tuberculosis, she was 
incarcerated in a provincial jail rather  
than a medical facility. 

The Clinic filed an urgent habeas corpus 
application, coordinated evidence from 
Ms. Mason’s First Nations community,  
and successfully advocated for her  
release prior to the hearing. 

Habeas corpus is a Latin legal term that 
means “you shall have the body”. It allows 
someone who is held in jail or prison to ask 
a court to review whether they are being 
held legally. 

Despite this application moving very 
quickly, the Clinic was able to bring 
reconciliation directly into the proceedings. 
The Clinic provided evidence from the 
Chief of Ms. Mason’s community as to 
their view of the constitutionality of her 
incarceration, and the Clinic’s submissions 
(among other things) linked Ms. Mason’s 

incarceration to the broader problem of 
Indigenous mass incarceration in Canada.

The Clinic is not only increasing awareness 
of this remedy but is also exploring its 
limits – such as whether a deprivation 
of access to Indigenous programming 
constitutes a deprivation of liberty for  
the purposes of habeas corpus.

Geraldine Mason’s case drew national 
media attention, condemnation by 
the Premier, and catalyzed policy and 
legislative change. The Chief Medical 
Officer immediately issued a directive 
prohibiting incarceration under the Act,  
and Manitoba’s government, in 
consultation with the Clinic, introduced 
legislation to codify these changes.

Court forms were updated, and the 
Provincial Court adjusted its procedures  
to ensure that a Judge, instead of a 
Judicial Justice of the Peace, hears 
matters where detention (at medical 
facilities) is used to address public health 
matters. Legal Aid Manitoba also added 
these matters to its duty counsel roster. 

Through this case, the Clinic has 
demonstrated the transformative power of 
timely, rights-based advocacy, community 
collaboration, and public accountability.

This project is also a move towards 
reconciliation as the initiative will 

assist Indigenous incarcerated folk to 
better outcomes and transparency in 

their criminal processes and  
parole eligibility.”

– Marc Kruse, Director of Indigenous Legal Learning and Services at UM Law
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By embedding students in this work, the 
Prison Law Clinic is creating future lawyers 

who understand and can advocate for 
the rights of incarcerated people, as well 

as deliver legal services in a culturally 
appropriate and trauma informed way,” 
shared Allison Fenske, UMCLC Director  

and Clinical Counsel at UM Law.”  

The Clinic also serves as a training ground 
for law students, providing experiential 
learning and mentoring from practicing 
lawyers in a specialized practice area 
that requires both criminal law and 
administrative law experience.

The Honourable Louise Arbour’s 1996 
Commission of Inquiry into the Prison for 
Women in Kingston called on the legal 
profession to expand training opportunities 
in correctional (prison) law. The Clinic 
answers that call in Manitoba today. 

By the Numbers: Clients Served 
and Impact Multiplied

As of March 2025, the Clinic has opened 
112 files since its launch. While some 
clients have multiple files, each represents 
at least one distinct legal matter. The 
systemic nature of the Clinic’s work  
means that successful outcomes help 
clarify and improve conditions for many 
others in custody.

Experiential Learning:  The Next  
Generation of Prison Law Advocates

– Allison Fenske, UMCLC Director and Clinical Counsel at UM Law.

The Legal Information for Incarcerated 
Manitobans (LIIM) project fills a related—but 
distinct—gap: the absence of accessible 
legal information or law libraries within 
Manitoba’s provincial institutions.

The LIIM is a joint initiative between the 
Manitoba Law Library, and the Manitoba 
Libraries Association’s Prison Libraries 
Committee (MLA-PLC). The MLA-PLC 
was formed in 2012 and since then, have 
offered volunteer-led library services, book 
donations, and creative programming 
(such as art and writing workshops) 
in Manitoba’s provincial correctional 
facilities. Their work is founded in the 
belief that libraries and literacy play an 
important role in the reintegration of 
incarcerated individuals into communities. 

In 2022, the MLA-PLC began working 
with the Manitoba Law Library to answer 
incarcerated persons’ legal information 
questions. This collaboration sparked an 
idea that evolved into the LIIM project. 

Legal Information for Incarcerated  
Manitobans: Library Access as a Human Right
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With Foundation funding, the Manitoba 
Law Library contracted with two librarians 
to develop and curate collections of over 
60 legal titles for each provincial facility.

Initially, the first collection was introduced 
to Milner Ridge, which already has a well-
developed library and space. Brandon 
has also received its collection, and 
other facilities are waiting on Corrections 
Manitoba to provide appropriate  
shelving units.

The Manitoba Law Library team also 
provides reference services via a toll-
free phone number and email, aiding 
individuals with appeals, sentence 
calculations, and procedural inquiries.

These services are vital in institutions 
where there is no internet access, few 
curated resources, and limited or no staff 
with legal or library training.

LIIM also has a dedicated website 
intended for use by both incarcerated 
persons with internet access or their 
friends and family seeking to assist 
them. It includes links to resources and 
materials but also a link to the catalogued 
collection of legal information books that 
will be available in all provincial facilities. 

Navigating legalese is difficult for most 
people, but for many incarcerated 
persons, literacy challenges make this 
especially difficult – they may not know 
how to express their problem in legal 
terms. This creates an added barrier, even 
when legal resources are available. 

To help bridge this gap, LIIM is creating 
plain language legal FAQs and visual 
infographics. They are also working 
on a new graphic novel—developed in 
collaboration with incarcerated and 
justice-involved Manitobans—that uses 
storytelling and lived experience to explain 
legal rights and processes.

Presentations inside the prisons on topics 
like “Finding Employment with a Criminal 
Record”, provides another avenue for 
persons who are incarcerated to get the 
legal information they need, especially 
upon release. 
 
 
 
 

Overcoming Literacy Barriers  
to Justice

39
th

 A
nn

ua
l R

ep
or

t 2
02

4/
20

25

27



Collaboration and Capacity Building

While distinct, the Clinic and Manitoba Law 
Library work in tandem — sharing resources, 
expertise, and community connections. 

Their collaborative approach extends 
to other stakeholders. MLL staff have 
connected law students, law firms, 
public libraries, and community-
based organizations to create toolkits, 
catalogues, and public-facing resources to 
better serve justice-involved Manitobans.

The Clinic and MLL meet monthly with 
senior Manitoba Corrections staff, 
including the Directors of Operations, 
Programming, and Indigenous Services 
& Spirituality. These meetings play a 
crucial role in building relationships, 
fostering collaboration, and enhancing 
communication across facilities.

An exciting outcome of their meetings 
with Manitoba Justice is the Minister’s 
commitment to develop a policy ensuring 
provincial facilities provide incarcerated 
persons with access to a library, including 
key legal resources, similar to existing 
federal policy.

Both the Clinic and the Manitoba Law 
Library collaborate with Indigenous 
communities to ensure that cultural needs 
are respected in their work. Additionally, 
their partnerships with legal clinics at 
UM Law, such as the Indigenous Law 
Clinic and the Rights Clinic, foster shared 
capacity and enhance knowledge.

It’s not just about 
books. It’s about 
building capability 
and confidence. One 
conversation, one 
question at a time, 
we are empowering 
incarcerated 
Manitobans to better 
understand and 
assert their rights.”  
– Kirsten Wurmann, LIIM Project Librarian
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Lessons in Law and Humanity

The humane treatment of prisoners is 
not only a Charter-protected right—it is 
foundational to justice in a  
democratic society.

Operating the Clinic has revealed stark 
lessons on the work needed to ensure 
the rights of incarcerated person are 
upheld. Illegal searches, rights violations, 
and failure to provide due process have 
been recurring themes. A troubling 
disconnect between the law as written 
and its application by institutions has also 
emerged as a persistent theme. 

Public perceptions of incarceration  
often contrast sharply with the lived 
experiences of incarcerated persons. 
Misinformation about prison conditions 
can undermine the rule of law and distort 
the public’s understanding. 

The Clinic and MLL, and their supporters, 
understand that a justice system rooted in 
punishment alone will not provide a path  
to rehabilitation. 

MLA-PLC also assists in providing 
resources that allow incarcerated persons 
opportunities for personal growth, healing, 
and preparation for reintegration. 

One example of the Clinic and Manitoba 
Law Library’s impact involves a mother 
who had spent months attempting to gift 
her incarcerated son The Reason You Walk: 
A Memoir by Premier Wab Kinew —  
a book deeply rooted in Indigenous identity, 
resilience, and reconciliation. Despite 
her repeated attempts, correctional 
staff denied her requests without clear 
explanation. It was only through the Clinic’s 
and Manitoba Law Library’s advocacy and 
coordination that the book finally  
reached him.

Programs like these are essential  
in changing the perception of justice 
from a punitive system to one that  
is restorative and compassionate.  

They remind us that every individual 
deserves to be treated with respect  

and humanity, regardless of  
their circumstances.” 

– Jenelle Smith, Manitou House Pathfinder with the Native Clan Organization
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This experience underscores the systemic 
barriers that often stand between 

incarcerated people and even the most 
basic forms of connection and personal 

growth. For people behind bars, books can 
be lifelines — offering inspiration, nurturing 

empathy, and affirming one’s culture, 
identity, and dignity. Denying that access  

is not only a missed opportunity 
 for rehabilitation but a denial of  

basic human rights.”

Conclusion: Justice Beyond the Walls
Together the Legal Information for 
Incarcerated Manitobans project and the 
Prison Law Clinic are opening doors to justice 
for individuals behind bars — one book, one 
question, one act of advocacy, and one  
legal case at a time. 

– Karen Sawatsky, LIIM Project Librarian
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Drawing by a woman participating 
in one of the Art Workshops held at 
the Women’s Correctional Centre 
and coordinated by the MLA-PLC.

MLL staff member, Kayleigh, helps pack up 
the legal information collection for The Pas 
Correctional Centre
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Lettre  
d’envoi

Irene Merie

Présidente par intérim de la  
Fondation Manitobaine du Droit

L’Honorable Matt Wiebe 
Ministre de la justice et Procureur général 
Chambre du Conseil 104 – Palais Législatif  
Winnipeg MB  
R3C 0V8 

Conformément au paragraphe 101(1) de la 
Loi sur la profession d’avocat, j’ai l’honneur 
de vous présenter le trente-neuvième rapport 
annuel the la Fondation Manitobaine du droit 
pour l’exercice se terminant le 31 mars 2025. 

Inclus sont les états financiers examinés par 
les vérificateurs de la Fondation, Fort Group 
Inc., comptables agréés, et approuvés par 
les administrateurs de la Fondation au cours 
d’une réunion du conseil qui a eu lieu le  
10 juin 2024. 

Respectueusement vôtre,
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La Fondation Manitobaine du droit reconnaît que les territoires 
désignés par le nom Manitoba sont les terres ancestrales des peuples 
Anishinaabe, Ininiwak, Anishininiwak, Denesuline, et Dakota Oyate. 

Reconnaissance  
des territoires

Entre 1871 et 1907, les commissaires des 
traités, agissant au nom de la Couronne, ont 
décrété les traités No 1 à 6 et le traité No 10 
avec les dirigeants des peuples Anishinaabe, 
Ininiwak, Anishininiwak, et Denesuline en ce 
qui concerne l’usage de ces territoires.

Bien que le travail de la Fondation s’étende 
dans toute la province du Manitoba, les 
bureaux sont situés sur le territoire du }Traité 
No 1, terre de naissance et pays d’origine des 
Métis de la Rivière Rouge. C’est avec gratitude 
que nous reconnaissons la Première Nation de 
Shoal Lake No 40, source d’eau pour Winnipeg.

Aujourd’hui, 64 communautés des Premières 
Nations, ayant encore des liens spirituels 
et culturels aux terres, vivent au Manitoba. 
C’est avec respect et gratitude que nous 

reconnaissons les peuples des Premières 
Nations, Inuit et Métis dont les traces  
ont marqué ces terres depuis des  
centaines d’années. 

Le Manitoba est une province juridiquement 
pluraliste où coexistent les lois de la Couronne 
et traditions juridiques autochtones. Nous 
devons être attentifs et respectueux dans le 
rôle de la Fondation au sein de ces systèmes 
et dans leur interrelation. 

Nous nous consacrons à travailler avec les 
communautés des Premières Nations, Inuit et 
Métis dans un esprit de réconciliation afin de 
faire avancer l’accès à la justice en reflétant 
et incluant leurs valeurs et lois, ainsi que les 
responsabilités et obligations créées par les 
traités No 1 à 6 et 10. 
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Au cours de l’exercice 2024-2025, la Fondation du droit du Manitoba 
a poursuivi sur la lancée des années précédentes, tout en veillant à 
ce que nos ressources soient stratégiquement orientées pour faire 
progresser l’accès à la justice dans toute la province.

Message du 
Président

Bien que les revenus de l’ICFA pour 2024-
2025 aient diminué de 15,5 % par rapport à 
l’exercice précédent, ils restent les deuxièmes 
plus élevés de l’histoire de la Fondation. 
Cela s’explique par le fait que les soldes des 
comptes fiduciaires des avocats sont toujours 
plus élevés que la moyenne, même si les taux 
d’intérêt préférentiels ont baissé.

Les tensions commerciales persistantes 
 et les nouveaux droits de douane introduits 
par les États-Unis devraient freiner la 
croissance économique au Canada et 
accroître les pressions inflationnistes. Les 
perspectives économiques générales restent 
particulièrement incertaines en raison de 
l’évolution rapide des politiques.

La Fondation a accordé plus de subventions 
et a augmenté son financement global 
en réponse à l’augmentation des revenus, 
accordant plus de 10 millions de dollars 
en 33 subventions discrétionnaires pour 
faire progresser l’accès à la justice au 
Manitoba. Grâce à une solide réserve pour 
les subventions futures, la Fondation est bien 
placée pour maintenir son soutien dans les 
années à venir, même si l’on s’attend à une 
baisse des taux d’intérêt et des revenus.

La Fondation a également créé un fonds de 
réserve stratégique de 6 millions de dollars 
au cours de l’année écoulée, qui servira en 
partie à mettre en œuvre et à financer un 

nouveau programme de subventions axé sur 
les initiatives d’accès à la justice au profit 
du Nord, des zones rurales et des régions 
éloignées du Manitoba. Cela souligne notre 
engagement à faire en sorte que les services 
juridiques soient accessibles à tous les 
Manitobains, quelle que soit leur  
situation géographique.

L’année écoulée a été marquée par la création 
par la Fondation de trois bourses novatrices 
destinées aux résidents du Manitoba inscrits à 
la Faculté de droit de l’Université du Manitoba 
et dotées d’un budget de près de 4,6 millions 
de dollars.

La bourse de vérité et réconciliation de la 
FBD, la bourse d’accès à la justice pour les 
régions nordiques, éloignées et rurales de la 
FBD et la bourse d’équité et de transformation 
de la FBD soutiendront les personnes issues 
de communautés qui font souvent face 
à des défis plus importants - y compris 
des obstacles financiers - pour accéder à 
l’éducation et aux carrières juridiques. En 
investissant dans la prochaine génération de 
professionnels du droit, la Fondation contribue 
à un système judiciaire plus représentatif et 
plus accessible au Manitoba.

Le lancement d’un nouveau site web, conçu 
pour améliorer l’accessibilité et l’engagement 
des demandeurs de subventions, des parties 
prenantes et du public, a permis de poursuivre 
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les efforts visant à améliorer le profil de la 
Fondation. Cette plateforme modernisée 
reflète notre nouveau logo et notre nouvelle 
marque, ainsi que notre engagement en faveur 
d’une communication transparente  
et conviviale.

Le Conseil d’administration a connu des 
changements, accueillant Sharyne Hamm et 
Wayne Onchulenko, nommés par le Barreau 
du Manitoba, qui apportent une expertise 
précieuse et de nouvelles perspectives. 
Nous remercions sincèrement les membres 
sortants du Conseil, Patricia Kloepfer et Anita 
Southall, pour leurs services dévoués et leurs 
contributions à la Fondation.

Au nom du Conseil d’administration, je 
tiens à remercier mes collègues pour leurs 
conseils, leur dévouement et leur gouvernance 
réfléchie. J’exprime également ma gratitude 
au personnel de la Fondation, dont la 
diligence, l’expertise et l’engagement ont  
fait partie intégrante de notre succès en  
2024-2025.

Pour l’avenir, nous restons déterminés 
à renforcer l’accès à la justice pour tous 
les Manitobains et à veiller à ce que 
nos ressources soient déployées de 
manière stratégique, équitable et efficace, 
conformément à notre mandat.

Irene Merie 
 

Présidente du Conseil 
Fondation manitobaine du droit

L’année écoulée a 
été marquée par 
la création par la 
Fondation de trois 
bourses novatrices 
destinées aux résidents 
du Manitoba inscrits 
à la Faculté de droit 
de l’Université du 
Manitoba et dotées 
d’un budget de près de 
4,6 millions de dollars. »
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À propos de la fondation

En 1986, la législature a constitué 
la Fondation Manitobaine du 
droit en modifiant la Loi sur 
la profession d’avocat (la Loi) 
adoptée en 2002.  
Les revenus de la Fondation proviennent des 
intérêts sur les comptes fiduciaires communs 
gérés par les avocats exerçant au Manitoba. 
En vertu de la Loi, les avocats sont tenus de 
demander à leurs institutions financières de 
verser ces intérêts à la Fondation.

De ce revenu, la Fondation doit fournir des 
subventions statutaires à l’aide juridique du 
Manitoba et à l’Association du Barreau  
du Manitoba. 

Lorsqu’il reste suffisamment de fonds après 
avoir payé les frais administratifs et les 
subventions statutaires, la Fondation pourra 
offrir des subventions discrétionnaires visant 
à l’aider à atteindre sa mission et sa vision. 

La Fondation est dirigée par un conseil 
d’administration nommé sous la Loi. Les 
nominations peuvent être pour entre deux 
et quatre ans et les directeurs peuvent être 
réélus. Les directeurs restent en fonction 
jusqu’à la nomination de leur successeur. 

Pour plus de renseignements sur la Fondation 
et le processus de demande, visitez notre site 
Internet au ManitobaLawFoundation.org

Objectifs Vision Mission

Les objectifs de la Fondation 
sont de promouvoir l’éducation, 
la recherche, la réforme et les 
services d’aide juridique, et le 

développement et maintien de 
bibliothèques de droit. 

L’avancement de la justice  
via l’accès, les connaissances  

et la compréhension. 

La Fondation Manitobaine du 
droit s’engage à promouvoir 

les connaissances juridiques, à 
favoriser l’excellence au sein de la 
profession juridique, et à faciliter 

la compréhension communautaire 
du système juridique. La Fondation 

soutient les programmes et 
initiatives qui encouragent et 
bonifient ces engagements.
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Conseil d’administration

Nommés par le ministre  
de la Justice
Irene Merie
Présidente intérimaire, octobre 2023 
Vice-présidente intérimaire,  
nommée en janvier 2022

Ian Scarth
Vice-président intérimaire, octobre 2024 
Directeur, nommé en décembre 2021

Melanie Beaudry
Directrice, nommé en décembre 2021

Laurelle Harris, K.C.
Directrice, nommée en janvier 2022

Nommés par le  
Barreau du Manitoba
Sharyne Hamm
Directrice, nommée en août 2024

Patricia Kloepfer
Directrice, août 2019 - août 2024

Yasothini Mathu
Directeur, nommé en août 2022

Wayne Onchulenko
Directeur, nommé en août 2024

Anita Southall
Directrice, août 2021 - août 2024

Présidente de la section  
du Manitoba, nommée  
par l’Association du  
Barreau Canadien 

Candray Mehkary
Directrice, nommée en septembre 2023

Faculté de droit, Université  
du Manitoba, Ex Officio
Dr. Richard Jochelson
Directeur, juin 2021

Personnel de la fondation
Erin Wilcott
Directrice exécutive

Donna Frame
Gestionnaire des services comptables

Meghan Pavlick
Adjointe exécutive 
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Revenu ICFA depuis 2016 

Les revenus de la Fondation 
proviennent en grande partie des 
intérêts sur les comptes en fiducie 
communs des avocats (ICFA).
Ceci n’inclut pas les intérêts payés sur des 
placements spécifiques détenus pour des 
clients individuels. Les revenus sont calculés à 
partir des taux d’intérêt négociés avec chacune 
des institutions financières au Manitoba et 
sont liés au taux préférentiel. De ce fait, les 
revenus d’ICFA sont extrêmement sensibles 
aux fluctuations du taux préférentiel et aux 
facteurs économiques externes, et sont  
donc très instables. 

En 2024-2025, les revenus de l’ICFA ont 
diminué de 15,5 %, passant de 32,1 millions 
de dollars à 27,1 millions de dollars. Malgré 
cette baisse, il s’agit des deuxièmes revenus 
annuels les plus élevés de l’histoire de la 
Fondation. Cette baisse est principalement due 
à plusieurs réductions du taux préférentiel : 25 
points de base en juin, juillet et septembre; 50 
points de base en octobre et décembre 2024; 
et de nouvelles réductions de 25 points de 
base en janvier et mars 2025.

Le tableau ci-dessous démontre la volatilité 
des revenus de la Fondation au cours des  
10 dernières années : 

Revenus ICFA
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Les placements à long terme de la 
Fondation sont avec The Winnipeg 
Foundation dans un fonds géré qui 
fait partie de son fonds consolidé 
en fiducie. 
Due à sa solide position financière, la Fondation 
a opté pour ne pas recevoir de déboursés en 
argent comptant de The Winnipeg Foundation, 
permettant de garder ces sommes dans le 
fonds administré. 

Le revenu de placements est composé 
de gains et pertes réalisés et non-réalisés 
et d’intérêts et dividendes nets de frais 
administratifs et de placement.  

Pour l’année financière 2024/25, la Fondation 
a enregistré un revenu de placement net de 
703 000$, une diminution de 3,7 % comparé au 
revenu de 731 000$ déclaré lors de l’exercice 
financier précédent. 

Comme le montre le graphique ci-dessous,  
les revenus des investissements ont tendance 
à fluctuer considérablement d’une année  
à l’autre.

Outre ses placements à long terme, la 
Fondation perçoit également des intérêts 
sur les liquidités détenues sur son compte 
d’exploitation. Pour l’exercice 2024-2025, ces 
revenus d’intérêts s’élèvent à 2 millions  
de dollars.
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La Fondation maintient une  
réserve pour les subventions 
futures afin d’offrir du financement 
stable pour les récipiendaires de 
subventions discrétionnaires. 
 

La politique de la Fondation concernant la 
réserve indique qu’elle maintienne un niveau de 
subventions discrétionnaires approuvées d’une 
durée d’entre deux et quatre fois le total annuel 
moyen des subventions discrétionnaires, 
évalué sur une moyenne mobile de trois ans.  
À la fin de l’année, la réserve était à 54,9 %  
du maximum.

Réserve pour  
subventions futures
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Au cours de l’exercice 2024-2025, la 
Fondation a introduit une politique de réserve 
stratégique et établi un fonds de réserve 
stratégique de 6 millions de dollars qui 
sera utilisé en partie pour mettre en œuvre 
et financer un nouveau programme de 
subventions axé sur les initiatives d’accès à 
la justice au profit du Nord, des zones rurales 
et des régions éloignées du Manitoba.

Réserve  
stratégique

Les dépenses de fonctionnement de la 
Fondation pour 2024-2025 s’élèvent à 413 
000 dollars, soit une augmentation de 31,9 % 
par rapport à l’année précédente, attribuable 
à l’augmentation des frais de personnel et 
de consultants. Pour répondre aux besoins 
administratifs croissants de la Fondation, 
une adjointe exécutive a été engagée en 
septembre 2024.

Opérations

47
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Subventions

Depuis sa création en 1986, la Fondation a reçu environ  
176 millions $ en revenus ICFA et octroyé environ 167 millions 
$ pour faire avancer l’objectif de la Fondation d’encourager  
et de promouvoir l’éducation, la recherche, l’aide juridique, 
la réforme du droit et la maintenance et le développement  
de bibliothèques juridiques.

Subventions statutaires
La Loi prévoit que la Fondation accorde  
des subventions statutaires à l’aide juridique 
du Manitoba et à la Société du Barreau 
du Manitoba équivalent à 50 % et 16.17 % 
respectivement de l’ICFA reçu au cours  
de l’année financière. 

La subvention à l’aide juridique est une 
subvention de fonctionnement général,  

alors que la subvention à la Société du Barreau 
est à des fins d’éducation et pour les dépenses 
encourues en assurant que les membres 
indiquent aux institutions financières de 
remettre l’ICFA à la Fondation. 

Les subventions suivantes ont été déboursées 
et cumulées au cours de l’année financière 
2024/25. 

Déboursé 	 16,053,100$
Cumulé	 13,558,481$

Déboursé 	 5,352,104$
Cumulé	 4,520,397$

La Fondation a octroyé 90 millions $  
en subventions statutaires à l’aide juridique 
du Manitoba et 30 millions $ en subventions 

statutaires à l’Association du Barreau  
du Manitoba depuis 1986.

Fo
nd

at
io

n 
m

an
ito

ba
in

e 
du

 d
ro

it

48



Subventions pour bourses

À partir de l’automne 2025, les bourses seront 
offertes aux étudiants admissibles inscrits à la 
Faculté de droit de l’Université du Manitoba.

Les bourses, décrites ci-dessous, reflètent 
l’engagement inébranlable de la Fondation en 
faveur d’une profession juridique représentative 
des communautés dynamiques et diversifiées 
qu’elle sert.

La bourse de vérité et de réconciliation  
de la Fondation manitobaine du droit 

Dans le cadre des efforts de la Fondation pour 
faire progresser la réconciliation, ainsi que 
l’accès à la justice d’une manière qui reflète et 
inclut les valeurs et les ordres juridiques des 
communautés des Premières Nations, des 
Inuits et des Métis, cette bourse est destinée 
à améliorer l’accès à la formation juridique 
et à soutenir l’adhésion et la participation de 
personnes issues de ces communautés au 
barreau du Manitoba.

La bourse d’équité et transformation de  
la Fondation manitobaine du droit 

Cette bourse a pour but d’améliorer l’accès 
à l’éducation juridique, ainsi que l’adhésion 
et la participation au Barreau manitobain 
des personnes noires/racialisées ou d’autres 
groupes sous-représentés et marginalisés.  
La Fondation estime que le Barreau en  
exercice doit refléter la société qu’il sert. 
 
 
 
 
 
 
 

Bourse d’accès à la justice pour les régions 
nordiques, éloignées et rurales de la Fondation 
manitobaine du droit

La majorité des membres du Barreau du 
Manitoba résident à Winnipeg. Étant donné 
que de moins en moins de nouveaux avocats 
choisissent de pratiquer dans le Nord, les 
régions éloignées et les zones rurales du 
Manitoba, cette bourse vise à améliorer l’accès 
à l’éducation juridique et à soutenir l’adhésion 
et la participation au Barreau du Manitoba pour 
les personnes qui s’engagent à faire progresser 
l’accès à la justice dans le Nord, les régions 
éloignées et les zones rurales du Manitoba.

Les étudiants éligibles peuvent demander 
une bourse couvrant la totalité des frais de 
scolarité pour n’importe quelle année d’études 
et peuvent bénéficier de la bourse pendant 
trois ans au maximum, à condition d’obtenir 
et de maintenir une moyenne académique 
satisfaisante et de pouvoir prouver qu’ils ont 
toujours besoin d’une aide financière.

Avec cet engagement de près de 4,57 millions 
de dollars en subventions, la Fondation 
s’efforce d’éliminer les obstacles financiers 
qui ont historiquement rendu plus difficile la 
poursuite d’études et de carrières juridiques 
pour les personnes issues de communautés 
sous-représentées.

Au fil du temps, ces bourses contribueront à 
créer une profession juridique véritablement 
représentative de la diversité de notre province 
et nous rapprocheront de l’objectif consistant à 
garantir que tous les Manitobains, quel que soit 
leur lieu de résidence dans la province, aient un 
accès significatif aux services juridiques et à  
la justice.

En 2024-2025, la Fondation a créé trois bourses novatrices en  
accordant des subventions totalisant 4,57 millions de dollars à  
la Faculté de droit de l’Université du Manitoba.
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Subventions discrétionnaires
Les subventions discrétionnaires 
proviennent de tout excédent 
reporté de l’année précédente, 
ainsi que des recettes de l’année 
en cours qui restent après avoir 
couvert les frais de fonctionnement 
et les subventions obligatoires 
(statutaires). La Fondation peut 
également augmenter sa réserve 
pour subventions futures si celle-
ci est inférieure au maximum fixé 
dans sa politique.

En 2024-2025, la Fondation a approuvé 
un total de 10 119 927$ en financement 
discrétionnaire pour le fonctionnement de 
base, les projets et les petites subventions.

Pour la première fois, 12 bénéficiaires de 
subventions de fonctionnement de base 
ont reçu des engagements de financement 
pluriannuels - fournissant un soutien stable 
pendant 2 à 3 ans - pour un total de 4,3 
millions de dollars.

Depuis 1986, la Fondation a approuvé  
plus de 45 millions de dollars de 
subventions discrétionnaires.

Ci-après, les détails des subventions 
discrétionnaires accordées (par domaine 
mandaté) d’avril 2024 à mars 2025.

Depuis 1986, la 
Fondation a approuvé 
plus de 45 millions de 
dollars de subventions 
discrétionnaires. »

Fo
nd

at
io

n 
m

an
ito

ba
in

e 
du

 d
ro

it

50



Éducation juridique 

L’Association des étudiants noirs en droit du Canada
34e Congrès annuel national BLSA Canada			   22,000$

Association d’éducation juridique communautaire (Manitoba)
Subvention de fonctionnement général 2025/2026 - 2027/2028		  676,425$

Amis du musée canadien des droits de l’homme 
L’amour à une époque dangereuse : histoires de  
résistance à la purge des LGBT au Canada 			   20,000$

Aide juridique Manitoba
Centre juridique d’intérêt public - Conférence  
sur la défense de l’intérêt public			   20,000$

NIVEAU
Programme de sensibilisation des jeunes autochtones		  	 20,000$

Association du Barreau du Manitoba
Campagne de sensibilisation à l’accès à la justice			   50,000$

Comité national d’accès à la justice
Catalyseur national			   60,000$

Étudiants pro bono du Canada, section du Manitoba
Subvention de fonctionnement général 2025/2026 - 2027/2028		  47,776$

Université du Manitoba, Faculté de droit
Forum annuel du réseau consultatif sur l’accès à la justice 			   12,500$

Programmes cliniques – subvention de  
fonctionnement général 2025/2026 - 2026/2027			   222,868$

Apprentissage et services juridiques autochtones			   44,153$

Programme pilote pour les juristes formés à l’étranger			   329,250$

Instructeurs occasionnels - 2025/2026 - 2027/2028			   500,400$

Conférence et journal interdisciplinaire d’Inaakonigewin 			   16,000$

Bourse d’équité et de transformation de la Fondation manitobaine du droit 	 1,522,000$

Bourse d’accès à la justice pour les régions du nord, éloignées  
et rurales de la Fondation manitobaine du droit 			   1,522,000$

Bourse de vérité et de réconciliation de la Fondation manitobaine du droit 	 1,522,000$

Université d’Ottawa, Faculté de droit
Une institution à célébrer :  explorer 150 ans  
à la Cour suprême du Canada			   35,000$

Fonds d’action et d’éducation juridique pour les femmes
Faire progresser la justice sociale par le droit à Winnipeg			   32,438$
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Recherche juridique  

Fédération métisse du Manitoba
Améliorer la santé communautaire en comprenant  
les obstacles juridiques 			   33,886$

Université du Manitoba
Institut de recherche juridique – subvention de  
fonctionnement général 2025/2026 - 2027/2028			   317,400$

Services d’aide juridique  

Association des juristes d’expression française du Manitoba
Subvention de fonctionnement général 2025/2026 - 2027/2028		  377,263$

Centre communautaire d’aide aux chômeurs
Subvention de fonctionnement général 2025/2026 - 2027/2028		  90,000$

Aide juridique du Manitoba
Centre juridique d’intérêt public – subvention de  
fonctionnement général 2025/2026 - 2027/2028			   714,150$

Clinique de droit communautaire et de droit pénitentiaire 
de l’Université du Manitoba – subvention de fonctionnement  
général 2025/2026 - 2026/2027			   677,470$

Centre d’aide juridique de Winnipeg
Renforcer les capacités organisationnelles			   17,250$

Subvention de fonctionnement général 2025/2026 - 2026/2027		  277,600$

Améliorer l’IED, Étudiant stagiaire			   20,000$

Université du Manitoba, Faculté de droit
Centre de documentation juridique			   61,560$
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Réforme du droit  

Réseau-Éco Manitoba
EDonner les moyens d’agir à la communauté –  
Réforme de l’évaluation environnementale			   20,000$

Commission de la réforme du droit du Manitoba
Subvention de fonctionnement général 2025/2026 - 2026/2027		  398,500$

Développement et maintien 
des bibliothèques de droit 

Institut canadien d’information juridique
Se servir de l’IA pour résumer l’information  
juridique de première ligne au - Phase 2		  	 114,703$

Université du Manitoba, Faculté de droit
Bibliothèque de droit E. K. Williams – Subvention de  
fonctionnement général 2025/2026 - 2027/2028			   325,335$
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Élargir l’accès à la justice derrière les 
barreaux :  comment le soutien de 
la Fondation du droit transforme 
l’information et les services 
juridiques pour les personnes 
incarcérées au Manitoba
Le soutien de la Fondation à deux 
initiatives transformatrices permet 
de fournir des informations, des 
conseils et une représentation 
juridiques à certaines des personnes 
les plus marginalisées du Manitoba.
En 2023, le Centre de droit communautaire  
de l’Université du Manitoba a lancé la Clinique 
de droit pénitentiaire, et la Bibliothèque de droit 
du Manitoba, en partenariat avec le Comité des 
bibliothèques pénitentiaires de l’Association  
des bibliothèques du Manitoba, a élargi son 
projet d’information juridique pour les  
Manitobains incarcérés.

Obstacles à l’accès à la justice dans  
les établissements pénitentiaires

Le Manitoba compte six centres correctionnels 
pour adultes, un centre de détention provisoire 
et un établissement pour jeunes. La capacité 
nominale totale combinée de ces établissements 
permet l’incarcération d’environ 2 870 personnes.

Dans tous ces centres, les personnes 
incarcérées sont souvent confrontées à des 
problèmes juridiques sans disposer des outils, 
des informations, des conseils ou du soutien 
nécessaires pour y faire face. Qu’il s’agisse 
d’accusations disciplinaires en établissement, 
d’audiences de libération conditionnelle ou 
d’appels, ou simplement de naviguer dans le 
processus juridique, les personnes incarcérées 
sont confrontées à de multiples obstacles qui 
se chevauchent pour accéder aux ressources 
et à l’aide juridiques.

Alors que l’établissement de Stony Mountain 
est tenu par la politique fédérale de fournir 
aux personnes incarcérées l’accès à une 
bibliothèque, y compris à certaines ressources 
juridiques, les établissements gérés par la 
province n’ont pas de politique ou d’obligation 
de ce type.

En conséquence, les services de bibliothèque 
et d’alphabétisation font défaut dans de 
nombreux établissements. Lorsque des 
services sont disponibles, peu d’entre eux 
disposent d’espaces dédiés à la bibliothèque et 
aucun n’a de personnel qualifié. Même lorsque 
des documents juridiques sont disponibles, ils 
ne sont souvent pas proposés en langage  
clair ou dans des formats alternatifs.

L’accès à Internet dans les centres 
correctionnels est rarement disponible, ce qui 
rend difficile l’accès des personnes incarcérées 
à CanLII (base de données de recherche 
juridique gratuite), aux sites web des tribunaux 
et aux ressources d’éducation juridique 
publique. Il est donc très difficile de trouver des 
formulaires judiciaires et de la jurisprudence  
à jour.

Le personnel pénitentiaire ignore souvent 
les ressources juridiques disponibles ou est 
réticent à y donner accès.  

La fourniture de services juridiques significatifs 
aux personnes incarcérées est rendue plus 
difficile par des obstacles bureaucratiques 
institutionnels (décrits plus en détail dans  
la suite de cet article).
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Le Centre juridique communautaire de 
l’Université du Manitoba (University of 
Manitoba Community Legal Centre ou UMCLC) 
fait partie d’un partenariat de longue date entre 
l’Aide juridique du Manitoba et l’Université du 
Manitoba. Depuis 1972, l’UMCLC fournit des 
services juridiques en matière pénale aux 
personnes financièrement éligibles en utilisant 
un modèle de clinique étudiante sous la 
supervision d’avocats praticiens.

Le lancement en 2024 de la Clinique de droit 
pénitentiaire a marqué un nouveau chapitre 
important, en se concentrant sur les questions 
juridiques liées aux conditions des  
personnes incarcérées.

Avant 2024, l’Aide juridique du Manitoba 
offrait depuis longtemps des services de 
conseils juridiques bénévoles aux personnes 
incarcérées accusées d’infractions 
disciplinaires.  Le jour des audiences 
disciplinaires, les stagiaires de l’aide juridique 
(selon une rotation d’un mois) étaient présents 
pour aider les personnes incarcérées à 

comprendre les accusations portées contre 
elles, à prendre des décisions concernant  
leur cas et/ou à fournir une  
représentation juridique.

Ce service d’avocat de permanence a été 
unilatéralement annulé par Stony Mountain en 
juin 2023. Les personnes incarcérées ont alors 
dû se représenter elles-mêmes à ces audiences 
ou demander un délai supplémentaire pour 
trouver un avocat (ce qui a entraîné des retards 
supplémentaires dans un processus censé se 
dérouler de manière efficace).

Grâce au soutien de la Fondation, l’UMCLC 
a engagé un avocat spécialisé dans le droit 
pénitentiaire et une stagiaire, ce qui a permis 
de mettre en place un système cohérent de 
défense du droit pénitentiaire, soutenu par 
les connaissances institutionnelles et la 
vaste expérience de l’UMCLC en matière de 
fonctionnement des cliniques et de  
systèmes établis. 
 
 

Photo de Shannon VanRaes.

De gauche à droite : Chanelle Lajoie (étudiante stagiaire),  
Leif Jensen (avocat salarié), Trechelle Bunn (étudiante d’été),  

Allison Fenske (Directrice)

Lancement de la Clinique de  
droit pénitentiaire : 
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Initialement prévue pour représenter les 
personnes incarcérées à Stony Mountain lors 
des audiences disciplinaires et des tribunaux 
administratifs, ainsi que pour les aider dans les 
procédures de réclamation et la planification 
de la libération conditionnelle, la Clinique a 
rapidement élargi son champ d’action.

La Clinique représente également des 
personnes devant la Commission des 
libérations conditionnelles du Canada et sa 
section d’appel, défend l’accès des personnes 
incarcérées aux soins de santé et aide les 
personnes incarcérées non représentées par 
un avocat dans le cadre d’actions civiles.

Bien que la Clinique n’ait pas encore étendu  
ses services au-delà de Stony Mountain,  
elle a accueilli quelques clients  
d’établissements provinciaux.

Chaque demande d’assistance est examinée 
en fonction de son éligibilité, de son bien-
fondé, de ses chances de succès et de sa 
capacité à conduire une réforme systémique 
ou à améliorer l’accès à la justice pour les 
personnes incarcérées. Même lorsque la 
représentation juridique n’est pas assurée, la 
Clinique s’efforce de fournir des conseils en 
émettant des lettres d’opinion détaillées et, le 
cas échéant, des avis juridiques sur la  
manière de poursuivre l’affaire.

Malgré la suppression unilatérale du 
programme d’avocats de service, la Clinique 
continue de représenter des clients lors 
d’audiences disciplinaires et a demandé  
avec succès un contrôle judiciaire dans  
plusieurs affaires.

Dans son travail jusqu’à présent, la Clinique 
a rencontré des difficultés importantes avec 
les procédures administratives du Service 
correctionnel du Canada (SCC). Par exemple, 
le SCC maintient qu’il est de la responsabilité 
de la personne incarcérée de fournir à son 
conseiller juridique les informations relatives 
à son cas, refusant souvent la demande 
de la Clinique de divulguer les rapports sur 
les clients, même lorsque le consentement 
écrit préalable a été fourni. Les clients qui 
fournissent des rapports directement à la 
Clinique doivent souvent payer des frais de 
télécopie, de copie ou d’envoi par la poste. Ces 
frais peuvent s’élever à 1 dollar par page, pour 
des détenus qui ne peuvent gagner plus de 5 
dollars de l’heure. Les personnes incarcérées 
doivent alors attendre une rencontre en 
personne avec leur avocat, ce qui entraîne  
des retards et limite l’efficacité de la  
représentation juridique.

Pour demander un contrôle judiciaire, il faut 
généralement remplir une plainte et deux 
recours internes auprès de l’institution, un 
processus qui peut prendre des mois et 
décourager les clients. En conséquence, de 
nombreuses personnes incarcérées sont 
forcées d’abandonner leur quête de recours 
significatifs, espérant plutôt que leurs actions 
en justice profiteront à d’autres.

La réconciliation en action

La Clinique offre en priorité des services 
aux personnes qui s’identifient comme 
autochtones, compte tenu de leur incarcération 
massive dans les établissements pénitentiaires 
fédéraux et provinciaux.

Chaque demande d’assistance est  
examinée en fonction de son éligibilité, de 
son bien-fondé, de ses chances de succès 
et de sa capacité à conduire une réforme 

systémique ou à améliorer l’accès à la 
justice pour les personnes incarcérées. »
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Une affaire récente et très médiatisée est la 
représentation par la Clinique de Geraldine 
Mason, une femme de 36 ans de la Première 
nation de God’s Lake. Madame Mason a passé 
un mois dans une prison provinciale après 
avoir été détenue en octobre 2024 en vertu 
de la loi sur la santé publique, sans avoir fait 
l’objet d’accusations criminelles. Atteinte 
de tuberculose, elle a été incarcérée dans 
une prison provinciale plutôt que dans un 
établissement médical.

La Clinique a déposé une demande urgente 
d’habeas corpus, a coordonné les témoignages 
de la communauté des Premières Nations de 
madame Mason et a plaidé avec succès pour 
sa libération avant l’audience.

L’habeas corpus est un terme juridique  
latin qui signifie « tu auras le corps ».  
Il permet à une personne détenue en prison  
de demander à un tribunal de vérifier si elle  
est détenue légalement.

Bien que cette demande ait été traitée très 
rapidement, la Clinique a été en mesure 
d’apporter une réconciliation directement 
dans la procédure. La Clinique a fourni 
des preuves du chef de la communauté de 
madame Mason quant à son point de vue sur 
la constitutionnalité de son incarcération, et 
les observations de la Clinique (entre autres) 
ont lié l’incarcération de madame Mason 
au problème plus large de l’incarcération de 
masse des autochtones au Canada.

La Clinique ne se contente pas de faire 
connaître ce recours, elle en explore également 
les limites - par exemple, la question de 
savoir si la privation d’accès aux programmes 
autochtones constitue une privation de liberté 
au sens de l’habeas corpus.

Le cas de Geraldine Mason a attiré l’attention 
des médias nationaux, a été condamné 
par le premier ministre et a catalysé des 
changements politiques et législatifs. Le 
médecin en chef a immédiatement émis une 
directive interdisant l’incarcération en vertu 
de la loi, et le gouvernement du Manitoba, en 
consultation avec la Clinique, a introduit une 
législation pour codifier ces changements.

Les formulaires judiciaires ont été mis à jour et 
la Cour provinciale a modifié ses procédures 
pour s’assurer qu’un juge, plutôt qu’un juge de 
paix, entende les affaires dans lesquelles la 
détention (dans des établissements médicaux) 
est utilisée pour traiter des questions de 
santé publique. L’Aide juridique du Manitoba 
a également ajouté ces affaires à sa liste 
d’avocats de service.

Grâce à cette affaire, la Clinique a démontré 
le pouvoir de transformation d’un plaidoyer 
opportun et fondé sur les droits, d’une 
collaboration avec la communauté et d’une 
responsabilité publique.

Ce projet est également un pas vers la 
réconciliation, car il aidera les autochtones 
incarcérés à obtenir de meilleurs résultats 

et une plus grande transparence dans leurs 
procédures pénales et leur éligibilité à la 

libération conditionnelle. »
– Marc Kruse, directeur de l’apprentissage et des services juridiques autochtones à UM Law

Un cas déterminant : la détention  
de Geraldine Mason
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En intégrant les étudiants dans ce travail,  
la Clinique de droit pénitentiaire crée de futurs 
avocats qui comprennent et peuvent défendre 
les droits des personnes incarcérées, ainsi que 
fournir des services juridiques d’une manière 

culturellement appropriée et tenant  
compte des traumatismes »

La Clinique sert également de terrain de 
formation pour les étudiants en droit, en leur 
offrant un apprentissage expérientiel et un 
mentorat de la part d’avocats en exercice  
dans un domaine spécialisé qui nécessite  
une expérience en droit pénal et en  
droit administratif.

La Commission d’enquête sur la Prison des 
femmes de Kingston, créée en 1996 par 
l’honorable Louise Arbour, a demandé à la 
profession juridique d’élargir les possibilités de 
formation en droit correctionnel (pénitentiaire). 
La Clinique répond aujourd’hui à cet appel  
au Manitoba.

En chiffres : clients servis et  
impact multiplié

En date de mars 2025, la Clinique avait 
ouvert 112 dossiers depuis son lancement. Si 
certains clients ont plusieurs dossiers, chacun 
d’entre eux représente au moins une question 
juridique distincte. La nature systémique du 
travail de la Clinique signifie que les résultats 
positifs contribuent à clarifier et à améliorer 
les conditions pour de nombreuses autres 
personnes en détention.

Apprentissage par l’expérience :  La 
prochaine génération de défenseurs du 
droit pénitentiaire

– Allison Fenske, Directrice de l’UMCLC et Conseillère clinique  
à la faculté de droit de l’Université du Manitoba

Le projet d’information juridique pour les 
personnes incarcérées au Manitoba (Legal 
Information for Incarcerated Manitobans 
(LIIM)) comble une lacune connexe, mais 
distincte : l’absence d’informations juridiques 
accessibles ou de bibliothèques juridiques 
dans les établissements provinciaux  
du Manitoba.

Le LIIM est une initiative conjointe de la 
Bibliothèque de droit du Manitoba et du Comité 
des bibliothèques de prison de l’Association 
des bibliothèques du Manitoba (MLA-PLC). 
Le MLA-PLC a été créé en 2012 et depuis, 
il offre des services de bibliothèque dirigés 
par des bénévoles, des dons de livres et des 
programmes créatifs (tels que des ateliers 
d’art et d’écriture) dans les établissements 
correctionnels provinciaux du Manitoba. Leur 
travail est fondé sur la conviction que les 
bibliothèques et l’alphabétisation jouent un rôle 
important dans la réinsertion des personnes 
incarcérées dans les communautés.

En 2022, le MLA-PLC a commencé à travailler 
avec la Bibliothèque de droit du Manitoba 
pour répondre aux questions des personnes 

Information juridique pour les Manitobains 
incarcérés : l’accès à la bibliothèque en tant 
 que droit de l’homme
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incarcérées en matière d’information juridique. 
Cette collaboration a donné naissance à une 
idée qui s’est transformée en projet LIIM.

Grâce au financement de la Fondation, la 
Bibliothèque de droit du Manitoba a engagé  
2 bibliothécaires pour développer et conserver 
des collections de plus de 60 titres juridiques 
pour chaque établissement provincial.

Dans un premier temps, la première collection 
a été introduite à Milner Ridge, qui dispose 
déjà d’une bibliothèque et d’un espace bien 
développés. Brandon a également reçu sa 
collection, et d’autres établissements attendent 
que les services correctionnels du Manitoba  
leur fournisse les étagères appropriées.

L’équipe de la Bibliothèque de droit du  
Manitoba fournit également des services  
de référence par le biais d’un numéro de 
téléphone gratuit et d’un courrier électronique, 
aidant les personnes à faire appel, à calculer  
leur peine et à obtenir des renseignements  
sur les procédures.

Ces services sont essentiels dans les 
institutions où il n’y a pas d’accès à l’Internet, 
peu de ressources documentaires et peu ou  
pas de personnel ayant une formation  
juridique ou en bibliothèque.

LIIM dispose également d’un site web dédié, 
destiné aux personnes incarcérées disposant 
d’un accès à Internet ou à leurs amis et familles 
désireux de les aider. Il comprend des liens vers 
des ressources et des documents, mais aussi 
un lien vers la collection cataloguée d’ouvrages 
d’information juridique qui sera disponible dans 
tous les établissements provinciaux.

Il est difficile pour la plupart des gens de s’y 
retrouver dans le jargon juridique, mais pour 
de nombreuses personnes incarcérées, les 
problèmes d’alphabétisation rendent la tâche 
particulièrement ardue - elles peuvent ne 
pas savoir comment exprimer leur problème 
en termes juridiques. Cela constitue un 
obstacle supplémentaire, même lorsque des 
ressources juridiques sont disponibles.

Pour combler cette lacune, LIIM crée une FAQ 
juridique en langage clair et des infographies 
visuelles. Elle travaille également sur un 
nouveau roman graphique - développé en 
collaboration avec des Manitobains incarcérés 
et impliqués dans la justice - qui utilise la 
narration et l’expérience vécue pour expliquer 
les droits et les processus juridiques.

Des présentations à l’intérieur des prisons 
sur des sujets tels que « Trouver un emploi 
avec un casier judiciaire » constituent un 
autre moyen pour les personnes incarcérées 
d’obtenir les informations juridiques dont elles 
ont besoin, en particulier au moment de  
leur libération.

Surmonter les obstacles à la justice  
liés à l’alphabétisation 
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Collaboration et développement  
des capacités

Il ne s’agit pas 
seulement de livres. 
Il s’agit de renforcer 
les capacités et 
la confiance. Une 
conversation, une 
question à la fois, 
nous donnons aux 
Manitobains incarcérés 
les moyens de mieux 
comprendre et de faire 
valoir leurs droits. » 
– Kirsten Wurmann, bibliothécaire du projet LIIM

Bien que distinctes, la Clinique et la Bibliothèque 
de droit du Manitoba travaillent en tandem, 
partageant leurs ressources, leur expertise  
et leurs relations avec la communauté.

Leur approche collaborative s’étend à d’autres 
parties prenantes. Le personnel du MLL a mis 
en relation des étudiants en droit, des cabinets 
d’avocats, des bibliothèques publiques et des 
organisations communautaires pour créer 
des boîtes à outils, des catalogues et des 
ressources destinées au public afin de mieux 
servir les Manitobains impliqués dans la justice.

La Clinique et le MLL rencontrent chaque 
mois les cadres supérieurs des services 
correctionnels du Manitoba, notamment les 
directeurs des opérations, des programmes, 
des services autochtones et de la spiritualité. 
Ces réunions jouent un rôle crucial dans 
l’établissement de relations, la promotion 
de la collaboration et l’amélioration de la 
communication entre les établissements.

L’un des résultats les plus intéressants de 
leurs réunions avec le ministère de la justice 
du Manitoba est l’engagement pris par le 
ministre d’élaborer une politique garantissant 
que les établissements provinciaux offrent 
aux personnes incarcérées l’accès à une 
bibliothèque, y compris à des ressources 
juridiques essentielles, à l’instar de la  
politique fédérale existante.

La Clinique et la Bibliothèque de droit du 
Manitoba collaborent avec les communautés 
autochtones pour s’assurer que les besoins 
culturels soient respectés dans leur travail. 
En outre, leurs partenariats avec les cliniques 
juridiques de l’UM Law, telles que la Clinique de 
droits autochtones et la Clinique des droits de 
l’homme, favorisent le partage des capacités  
et l’amélioration des connaissances.
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Leçons de droit et d’humanité
Le traitement humain des prisonniers n’est pas 
seulement un droit protégé par la Charte, c’est 
un élément fondamental de la justice dans  
une société démocratique.

Le fonctionnement de la Clinique a permis 
de tirer des leçons brutales sur le travail 
nécessaire pour garantir le respect des droits 
des personnes incarcérées. Les fouilles 
illégales, les violations des droits et le non-
respect des procédures régulières sont des 
thèmes récurrents. Un décalage troublant entre 
la loi telle qu’elle est écrite et son application 
par les institutions est également apparu 
comme un thème persistant.

La perception qu’a le public de l’incarcération 
contraste souvent fortement avec l’expérience 
vécue des personnes incarcérées. Les 
informations erronées sur les conditions de 
détention peuvent porter atteinte à l’État de 
droit et fausser la compréhension du public. 
 

La Clinique et MLL, ainsi que ceux qui les 
soutiennent, comprennent qu’un système 
judiciaire fondé uniquement sur la punition 
n’offre pas de voie vers la réhabilitation.

Le MLA-PLC contribue également à fournir 
des ressources qui permettent aux personnes 
incarcérées de s’épanouir, de guérir et de se 
préparer à la réinsertion.

Un exemple de l’impact de la Clinique et de la 
Bibliothèque de droit du Manitoba concerne 
une mère qui a passé des mois à essayer 
d’offrir à son fils incarcéré The Reason You 
Walk: A Memoir, du premier ministre Wab 
Kinew - un livre profondément ancré dans 
l’identité, la résilience et la réconciliation 
autochtones. Malgré ses tentatives répétées, le 
personnel pénitentiaire a rejeté ses demandes, 
sans explication claire. Ce n’est que grâce à 
l’action et à la coordination de la Clinique et de 
la Bibliothèque de droit du Manitoba que le  
livre lui est finalement parvenu.

Des programmes comme celui-ci  
sont essentiels pour changer la perception 

de la justice et passer d’un système punitif à 
un système réparateur et compatissant. Ils 
nous rappellent que chaque individu mérite 

d’être traité avec respect et humanité, 
quelles que soient les circonstances dans 

lesquelles il se trouve ».
– Jenelle Smith, éclaireur de Manitou House au sein de la Native Clan Organization
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Cette expérience souligne les barrières 
systémiques qui se dressent souvent entre 

les personnes incarcérées et les formes 
les plus élémentaires de connexion et 
de développement personnel. Pour les 

personnes derrière les barreaux, les livres 
peuvent être des bouées de sauvetage - 

offrant l’inspiration, nourrissant l’empathie 
et affirmant la culture, l’identité et la 

dignité de chacun. Refuser cet accès n’est 
pas seulement une occasion manquée de 
réinsertion, mais aussi un déni des droits 

humains fondamentaux ».
– Karen Sawatsky, bibliothécaire du projet LIIM

Conclusion : la justice au-delà des murs

Ensemble, le projet Legal Information for 
Incarcerated Manitobans et la Prison Law 
Clinic ouvrent les portes de la justice aux 
personnes derrière les barreaux - un livre,  
une question, un acte de défense et un  
cas juridique à la fois.

Fo
nd

at
io

n 
m

an
ito

ba
in

e 
du

 d
ro

it

62



Dessin d’une femme participant à 
l’un des ateliers artistiques organ-
isés au Centre correctionnel pour 
femmes et coordonnés par  
le MLA-PLC.

Kayleigh, membre du personnel de MLL, 
aide à emballer la collection d’informations 
juridiques pour le centre correctionnel Pas.
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
STATEMENT OF OPERATIONS
YEAR ENDED MARCH 31, 2025

2025 2024
REVENUE

Interest received on lawyers' trust accounts $ 27,116,960 32,106,200
Net investment income (Note 3) 703,417 730,616
Interest income 2,020,808 1,544,707

29,841,185 34,381,523

EXPENSES
Amortization of tangible capital assets 4,203 3,565
Audit and legal 14,902 10,797
Board members' honoraria 34,478 29,312
Communications 26,269 45,424
Consulting 56,853 16,265
Insurance 812 856
Meeting expenses 5,609 3,646
Memberships and subscriptions 9,741 7,375
Miscellaneous 3,760 2,569
Office supplies and services 8,948 7,777
Salaries and benefits 221,780 162,367
Rent 14,405 13,752
Travel 11,211 9,422

412,971 313,127

EXCESS OF REVENUE OVER EXPENSES FOR THE YEAR BEFORE
GRANTS ALLOCATED DURING THE YEAR 29,428,214 34,068,396

GRANTS ALLOCATED DURING THE YEAR (Schedule)

Statutory grants (18,078,877) (21,405,204)
Discretionary grants (10,030,179) (1,574,957)

(28,109,056) (22,980,161)

EXCESS OF REVENUE OVER EXPENSES $ 1,319,158 11,088,235

4.
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
STATEMENT OF CHANGES IN NET ASSETS

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

Internally Restricted
(Note 5)

Unrestricted

Invested in
tangible
capital
assets

Strategic
Reserve

Reserve for
future grants 2025 2024

NET ASSETS, BEGINNING OF YEAR $ 12,008,885 3,745 - 7,218,049 19,230,679 8,142,444

Excess (deficiency) of revenue over
expenses 1,323,361 (4,203) - - 1,319,158 11,088,235

Purchase of tangible capital assets (4,949) 4,949 - - - -

Interfund transfer (Note 5) (6,000,000) - 6,000,000 - - -

NET ASSETS, END OF YEAR $ 7,327,297 4,491 6,000,000 7,218,049 20,549,837 19,230,679

5.
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
STATEMENT OF CASH FLOW

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

2025 2024

CASH PROVIDED BY (USED IN):

OPERATING ACTIVITIES
Excess of revenue over expenses $ 1,319,158 11,088,235
Add back (deduct) non-cash item(s):

Amortization of tangible capital assets 4,203 3,565
Unrealized gain on investments (321,146) (411,608)

1,002,215 10,680,192
Change in non-cash working capital items:

Accounts receivable (219) 13,800
Prepaid expenses (7,934) (3,472)
Accounts payable and accrued liabilities 4,736 (169)
Grants allocated and undisbursed 9,565,392 9,628,624

10,564,190 20,318,975

INVESTING ACTIVITIES
Purchase of tangible capital assets (4,949) -
Net acquisition of investments (382,272) (319,007)

(387,221) (319,007)

CHANGE IN CASH 10,176,969 19,999,968

CASH, BEGINNING OF YEAR 35,470,063 15,470,095

CASH, END OF YEAR $ 45,647,032 35,470,063

6.
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

1. ACCOUNTING ENTITY

The Manitoba Law Foundation (the "Foundation") was established by the Act of the Legislative
Assembly of Manitoba (the "Act") which was assented to October 23, 1986. The Foundation receives
interest earned on lawyers’ trust accounts and disburses grants to organizations specified in the Act
and to other organizations at the discretion of the Board of Directors (the “Board”).

The objectives of the Foundation, as set out in the Act, are to encourage and promote the following:
(a) legal education, (b) legal research, (c) legal aid services, (d) law reform, and (e) the development
and maintenance of law libraries. 

The Foundation is considered a not-for-profit organization under provisions of the Income Tax Act of
Canada and is exempt from income tax.

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES

These financial statements have been prepared in accordance with Canadian accounting standards
for not-for-profit organizations ("ASNPO") with the exception of the interest on lawyers' trust accounts
as described in note 2(a).

An underlying assumption of the preparation of financial statements in accordance with ASNPO is
that the entity will continue for the foreseeable future and will be able to realize its assets and
discharge liabilities in the normal course of operations.

The financial statements include the following significant accounting polices:

(a)    Revenue recognition

Under Section 90 of The Legal Profession Act, statutory grants to Legal Aid Manitoba and the
Law Society of Manitoba are to be calculated each year based upon “the total trust account
interest received by the Foundation”. Due to the statutory provision, interest on lawyers’ trust
accounts is recognized in revenue on a cash basis as the financial institutions advise the
Foundation of the amounts. The Foundation assumes that solicitors who hold funds in trust for
or on account of clients comply strictly with Section 50 of The Legal Profession Act. This
method of recording interest of lawyers’ trust accounts on a cash basis is not in accordance
with ASNPO, which requires income to be reported on an accrual basis. 

Net investment income and interest income are recognized in the period earned and includes
realized and unrealized gains and losses, interest and dividends net of investment fees.

(b)    Tangible capital assets

Tangible capital assets are recorded at cost. Amortization is recorded on a straight-line basis at
rates intended to amortize the assets over their useful lives as follows:

Computer hardware and software 3 years
Furniture and fixtures 5 years

(c) Grants

Pursuant to subsection 90(1) of The Legal Profession Act, grants equal to 50% and 16.67% of
the interest received on lawyers’ trust accounts annually or $1,007,629 and $335,383,
respectively, whichever is greater, are to be paid to Legal Aid Manitoba and the Law Society of
Manitoba, respectively. Provision for such grants is recorded annually in the Foundation’s
accounts. In the event there is insufficient interest earned on lawyers’ trust accounts to meet
these commitments, subsection 90(2) of the Act indicates that the grants are to be calculated
on a pro-rata basis.

Grants other than as described above are recorded in the Foundation’s accounts in the year of
approval by the Board of Directors. 
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

2. SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (continued)

(d) Financial instruments

The Foundation initially measures its financial assets and financial liabilities at fair value when
the asset or liability is first recognized. The Foundation subsequently measures all its financial
assets and financial liabilities at amortized cost, except for investments quoted in an active
market, which are subsequently measured at fair value. Changes in fair value are recognized in
the statement of operations. Amortized cost is the amount at which the financial instrument is
measured at initial recognition, less principal repayments, plus or minus the cumulative of any
difference between that initial amount and the maturity amount, and minus any reduction for
impairment.

Financial assets and financial liabilities are measured at amortized cost including cash, accounts
receivable, investments, accounts payable and accrued liabilities and grants allocated and
undisbursed. 

(e) Impairment

Financial assets measured at amortized cost are tested for impairment when there are
indicators of possible impairment. When a significant adverse change has occurred during the
period in the expected timing or amount of future cash flows from the financial asset or group of
assets, a write-down is recognized in the statements of operations and changes in net assets.
When events occurring after the impairment confirm that a reversal is necessary, the reversal is
recognized in the statement of operations. 

(f) Use of estimates

The preparation of the financial statements in conformity with Canadian accounting standards
for not-for-profit organizations requires management to make estimates and assumptions that
affect the reported amounts of assets and liabilities at the date of the financial statements and
the reported amounts of revenue and expenses during the year. Estimates include accounts
payable and accrued liabilities and the useful life of tangible capital assets. Actual results may
differ from estimates.

3. NET INVESTMENT INCOME

The funds invested in The Winnipeg Foundation Consolidated Trust Fund are comprised of both
unrestricted funds and internally restricted funds - Reserve for Future Grants (note 5).

The following reflects the various transactions within investments held at The Winnipeg Foundation:

  2025   2024

Realized gains $ 231,051 169,013
Unrealized gains 321,146 411,608
Interest and dividends 229,649 212,562
Administration fees (41,709) (35,137)
Investment fees (36,720) (27,430)

Total net investment income $ 703,417 730,616

8.
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

4. TANGIBLE CAPITAL ASSETS

2025 2024

Cost
Accumulated
Amortization Cost

Accumulated
Amortization

 Computer hardware and
software $ 19,880 15,611 14,931 11,564

 Furniture and fixtures 783 561 783 405

20,663 16,172 15,714 11,969

Net book value $ 4,491 3,745

5. INTERNALLY RESTRICTED FUNDS

Strategic Reserve

During the year, the Board approved the creation of the Strategic Reserve which was funded through
an interfund transfer in the amount of $6,000,000 from unrestricted net assets. The purpose of the
Strategic Reserve is to allocate funds for projects or activities in support of the Foundation's strategic
plan(s), initiatives and granting priorities. After the approval of each year's audited financial
statements, the Board will review the level of the Strategic Reserve in relation to strategic initiatives
and current level of the Reserve for Future Grants.

Reserve for Future Grants

The purpose of the Reserve for Future Grants (the "Reserve") is to provide stable funding for the
Foundation’s discretionary grant recipients. The Board’s policy is to base the Reserve’s level upon a
multiple of discretionary grants approved with a range of a two-year minimum up to a four-year
maximum, assessed on a rolling three-year average. In addition, the Board may, at its discretion,
transfer additional amounts from unallocated revenue to the Reserve. During the year, the Board
approved a transfer of $nil (2024 - $2,000,000) from unrestricted net assets to the Reserve. The
Reserve funds are invested in The Winnipeg Foundation Consolidated Trust Fund, as disclosed in
note 3.
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

6. RELATED PARTY TRANSACTIONS AND BALANCES

The following are related party transactions and balances with entities related to Board Members:

  2025   2024

Discretionary grants payable to entities related to Board
Members (included in grants allocated and undisbursed) $ 6,269,385 672,260

Discretionary grants allocated during the year to entities
related to Board Members $ 6,445,466 96,227

The discretionary grants allocated as at year-end and referred to above are made to the following
entities:

  2025   2024
Manitoba Bar Association

Access to Justice Public Awareness Campaign $ 50,000 -
Faculty of Law

Inuit Legal Aid Clinic Summit - 20,000
Legal Clinic for the Arts - 19,875
Rights Clinic - 19,600
The Interdisciplinary Journal of Inaakonigewin & 
Conference

16,000 16,000

Access to Justice Advisory Network Annual Forum 12,500 10,000
Northern Externship Program - 10,752
Sessional Instructors - 2025/26 - 2027/28 500,400 -
Clinical Programs - General operation grant 2025/26 -

2026/27 222,868 -
Indigenous Learning & Legal Services 44,153 -
Pilot Program for Internationally Trained Lawyers 329,250 -
The Manitoba Law Foundation Equity & 
Transformation Bursary 1,522,000 -
The Manitoba Law Foundation Northern, Remote & 
Rural Access to Justice Bursary 1,522,000 -
The Manitoba Law Foundation Truth and 
Reconciliation Bursary 1,522,000 -
Law Library Hub 61,560 -
E.K. Williams Law Library - General operating grant 
2025/26 - 2027/28 325,335 -

University of Manitoba
Legal Research Institute - General operating grant 
2025/26 - 2027/28 317,400 -

$ 6,445,466 96,227

These transactions occurred in the normal course of business and were recorded at the exchange
amount which was the consideration approved by the Board.

Under Section 91 of The Legal Profession Act, the Foundation's Board must consist of the following:
five appointees of the Minister of Justice, three appointees of the Law Society of Manitoba, one
appointee of the Canadian Bar Association, Manitoba Branch, and the Dean of the Faculty of Law or
his/her designate. The Act also states in Section 100 that "a director who is associated with a
recipient or proposed recipient of a grant from the Foundation, and disclosed that association to the
board, may vote on any questions relating to the grant unless the director has a direct pecuniary
interest in the grant".

10.

39
th

 A
nn

ua
l R

ep
or

t 2
02

4/
20

25

75



THE MANITOBA LAW FOUNDATION
NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

7. FINANCIAL RISK MANAGEMENT

(a) Interest rate risk

Interest rate cash flow risk is the risk that changes in market interest rates may have an effect
on the cash flows associated with some financial instruments. The Foundation is exposed to
interest rate risk with respect to interest earned on investments and interest received on lawyer's
trust accounts. Accordingly, changes in the prime interest will have a positive or negative impact
on the Foundation's revenue. 

(b) Liquidity risk

Liquidity risk is the risk that the Foundation will not be able to meet its financial obligations as
they come due. Financial liabilities consist of accounts payable and accrued liabilities. Financial
liabilities are paid in the normal course of business and except under certain exceptions, no later
than one month.

(c) Other price risk

Other price risk is the risk that the fair value of future cash flows of a financial instrument will
fluctuate because of changes in market prices (other than those arising from interest rate risk or
currency risk), whether those changes are caused by factors specific to the individual financial
instrument or its issuer, or factors affecting all similar financial instruments traded in the market.
The Foundation is exposed to other price risk through its investment in equity mutual funds for
which the value fluctuates with the quoted market price of the equity investments held within its
mutual fund investments. Management mitigates these risks by maintaining and adhering to an
investment policy that outlines the parameter on the investing holdings.  
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
SCHEDULE OF GRANTS ALLOCATED AND UNDISBURSED

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

Allocated
during fiscal

2025

Undisbursed
 as at

March 31, 2025

Per subsection 90(1) the Legal Profession Act

Legal Aid Manitoba $ 13,558,480 13,558,480
Law Society of Manitoba 4,520,397 4,520,397

18,078,877 18,078,877

Per subsection 90(4) of the Legal Profession Act (discretionary)

(a) Legal Education
Black Law Students Association of Canada 

34th Annual BLSA Canada National Conference 22,000 3,000
Community Legal Education Association (Manitoba)

General operating grant 2025/26 - 2027/28 676,425 676,425
Friends of the Canadian Museum for Human Rights

Love in a Dangerous Time: Stories of Resistance from Canada's 
LGBT Purge

20,000 10,000

Legal Aid Manitoba
Public Interest Law Centre - Public Interest Advocacy Conference 20,000 2,000

LEVEL
Indigenous Youth Outreach Program 20,000 4,000

Manitoba Bar Association
Access to Justice Public Awareness Campaign 50,000 50,000

National Access to Justice Committee
National Catalyst 60,000 40,000

Pro Bono Students of Canada, Manitoba Chapter
General operating grant 2025/26 - 2027/28 47,776 47,776

University of Manitoba, Faculty of Law
Access to Justice Advisory Network Annual Forum 12,500 2,500
Clinical Programs - general operation grant 2025/26 - 2026/27 222,868 222,868
Indigenous Learning & Legal Services 44,153 9,153
Pilot Program for Internationally Trained Lawyers 329,250 255,169
Sessional Instructors - 2025/26 - 2027/28 500,400 500,400
The Interdisciplinary Journal of Inaakonigewin & Conference 16,000 3,000
The Manitoba Law Foundation Equity & Transformation Bursary 1,522,000 1,522,000
The Manitoba Law Foundation Northern, Remote & Rural Access 
to Justice Bursary 1,522,000 1,522,000
The Manitoba Law Foundation Truth & Reconciliation Bursary 1,522,000 1,522,000

University of Ottawa, Faculty of Law 
An Institution to Celebrate: Exploring 150 Years at the Supreme 
Court of Canada

35,000 5,000

Women's Legal Education & Action Fund
Advancing Social Justice Through Law in Winnipeg 32,438 12,438

Carried Forward $ 24,753,687 24,488,606
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
SCHEDULE OF GRANTS ALLOCATED AND UNDISBURSED

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

Allocated
during fiscal

2025

Undisbursed
 as at

March 31, 2025

Brought Forward $ 24,753,687 24,488,606

(b) Legal Research
Manitoba Métis Federation

Enhancing Community Health Through Understanding Legal 
Barriers

33,886 8,886

University of Manitoba
Legal Research Institute - Operating grant 2025/26 - 2027/28 317,400 317,400

(c) Legal Aid Services
Association des juristes d'expression français du Manitoba

General operating grant 2025/26 - 2027/28 377,264 377,263
Community Unemployed Help Centre

General operating grant 2025/26 – 2027/28 90,000 90,000
Legal Aid Manitoba

Public Interest Law Centre - Operating grant 2025/2026 - 2027/28 714,150 714,150
University of Manitoba Community Law Clinic & Prison Law Clinic -
general operating grant 2025/26 - 2026/27 677,470 677,470

Legal Help Centre of Winnipeg
Building Organizational Capacity 17,250 5,250
General operating grant 2025/26 - 2026/27 277,600 277,600
Improving DEI, Articling Student 20,000 2,000

University of Manitoba, Faculty of Law
Law Library Hub 61,560 17,560

(d) Law Reform
Manitoba Eco-Network

Empowering the Community - Environmental Assessment Reform 20,000 4,000
Manitoba Law Reform Commission

General operating grant 2025/26 - 2026/27 398,500 398,500

(e)   Law Libraries
Canadian Legal Information Institute

Leveraging AI to Summarize MB Primary Legal Information -
Phase 2

114,703 12,000

University of Manitoba, Faculty of Law
E.K. Williams Law Library - operating grant 2025/26 - 2027/28 325,335 325,335

Grants previously approved and undisbursed at March 31, 2025

(a)  Legal Education
Community Legal Education Association

Project Coordinator - 26,000
Healthy Muslim Families

Building Access to Justice for the Racialized Communities - 6,000
JusticeTrans

2STNBGN Access to Justice & Legal Advocacy - 7,794
The Law Society of Manitoba

Statutory grant - 5,052,104

Carried Forward $ 28,198,805 32,807,918
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THE MANITOBA LAW FOUNDATION
SCHEDULE OF GRANTS ALLOCATED AND UNDISBURSED

YEAR ENDED MARCH 31, 2025

Allocated
during fiscal

2025

Undisbursed
 as at

March 31, 2025

Brought Forward $ 28,198,805 32,807,918

(a)  Legal Education (continued)
University of Manitoba, Faculty of Law (continued)

Access to Justice Coordinator - 2023/24 - 2025/26 - 161,406
Inuit Legal Aid Clinic Summit - 3,000
Northern Externship Program - 2,752
Rights Clinic - 4,600

West Broadway Development Corporation
West Broadway Tenants Support Program - 3,000

(b)  Legal Research
University of Manitoba, Legal Research Institute

General operating grant 2024/25 - 26,450

(c) Legal Aid Services
Association des juristes d'expression francais du Manitoba

General operating grant 2024/25 - 25,904
Community Unemployed Help Centre 

General operating grant 2024/25 - 6,613
First Nations Family Advocate Office of the Assembly of Manitoba 
Chiefs

Legal Services Project - 279,705
Legal Aid Manitoba

Prison Law Clinic - 22,500
Public Interest Law Centre - 59,512
University of Manitoba Community Legal Centre - 28,434

Legal Help Centre of Winnipeg, Inc.
General operating grant 2024/25 - 26,450

(e) Law Libraries
Canadian Legal Information Institute

Leveraging AI to Summarize MB Primary legal Information - 8,875
E.K. Williams Law Library, University of Manitoba

Acquisitions and Maintenance 2024/2025 - 27,111
Manitoba Law Library Inc.

Legal Information for Incarcerated Manitobans Initiative - 157,200

Grants approved and not required

Manitoba Law Foundation 
Access to Justice internal project (30,585) -

Manitoba Law Library Inc.
Law Library Hub (52,780) -

University of Manitoba, Faculty of Law
Access to Justice Advisory Network Annual Forum (1,664) -
The Interdisciplinary Journal of Inaakonigewin & Conference (2,012) -

University of Winnipeg
Restorative Justice Outcome Study (2,708) -

$ 28,109,056 33,651,430
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Contact us/ Communiquer avec nous 
207 - 698 Corydon Avenue 

Winnipeg, Manitoba 
R3M 0X9

Phone number/Téléphone 
204.947.3142

Email/Courriel 
nfo@manitobalawfoundation.org

Website/ Site Web 
ManitobaLawFoundation.org


